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Standaardformulier
publicatieplicht
Zorginstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres Leeuwenlaan 40

Telefoonnummer 0 1156895838

E-mailadres glinfo@hospicezvl.nl

Webste(s https//hospmezvlnl/ .......................................................................................................................................................................
RSIN (**) 814124616

Aantal medewerkers (*) ¢ Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie émet ingang van 1 april heeft Dhr Hartman DHr J van der Geld vervangen als
bestuur (*) - penningmeester

Doelstelling i . " " :
Statutaredoclstelling 20, 1ang mogelijk in een-door hen gewenste teefomgeving kunnen blijven; waarbij de- -

. _ lindividuele Tevensstijl et centralé gegeven is en voorst al hetgeen met eéenén‘ander
van de instelling. irechtstreeks.of zijdelings.verband.houdt, of daartoe hevarderlijk kan.zijn,.alles.in.de........
Wat wil de instelling ;-ruims-te--z-in-des-woords.- ............................................................................................................................................................. :
bereiken? : ‘

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

. ) . verwezenlijkenvan de-doelstelling:--Het stichten-en-in-stand-houden-van-een-hospice
verricht deinstelling? “teninde de continuiteit te Waarborgen in de zorg voor mensen die in hun Taatste™
Wanneer worden :levensfase verkeren.en.deze.zarg. niet langer. thuis.en.daardoar. intramuraal. wensen.te....
welke werkzaamheden  -ontvangen. - Het ondersteunen-en-aanvullen-van-de -bestaande -mogelijkheden van zorg;
uitgevoerd? En hoe i inde eigen thuissituaties van mensen die in de laatste fase van hun leven verkeren. -

dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

: De inkomsten worden besteed aan het betalen van de gedetacheerde coordinatoren,

Op welke manier : . N . !
pw ' “vergoedingen-aan-devrijwilligers; huisvesting, voedsel en-drank voor-de-gasten; -

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

éhttps://hospicezvl.nI/wp-content/uploads/2025/02/beIeidsplan—2025—v1.pdf Open

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.
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_ Algemeen (vervolg)

De Stichting heeft geen medewerkers in directe loondienst en daardoor geen

ge:m-'"gsbbflid ‘beloningsbeleid: Er zijn twee-medewerkers werkzaam op-basis van-een----oro

eloningsbeleidvoor ‘detacheringscontract vanuit de Stichting ZorgSaam in Terneuzen. Alle vérdere :
hetstatutaire bestuur, : actjviteiten. van.de betrokkenen. bij.de. stichting, ook die.van.de. leden. van het bestuur.......
voor de leden van het ~van de-stichting; worden-op-basis-van vrijwilligheid-uitgeveerd. s :

beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag : De activiteiten worden uitgebried behandeld in het sociale jaarverslag welke te voinden :

Noem de activieiten Is op onze web-pagina: hitps:#fhospicezvl:nifhospice/ en wet onder het kopje "ANB™
die zijn uitgevoerd. :
Of vul bij de volgende

vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

éhttps://hospicezvl.nI/wp-content/uploads/2023/08/hsz—jaarversIa92022.pdf Open

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar
het activiteitenverslag te
vinden is.
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m Balans

Balansdatum 1 2 P 2 0 2 2 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2022 Passiva 31-12-2022 31-12-2021 (*)

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen 655-3175 631-9495

Materiéle vaste activa Voorzieningen

Financiéle vaste activa € 0 Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Voorraden

Vorderingen &

€ 44354 € 48875
overlopendeactiva ..

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 2021 (%)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning
Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Overige baten

Giften & donaties particulieren
Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

som der bedrifsiasten LI usgle € 277.034
sldofnancle btenn sten 5 4561 € 5194

Resultaat € 23.3682 € 35.596§
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting ol
Geef hier een toelichting

bij de staat van baten en

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

o éhttps://hospicezvl.nI/wp—content/uploads/2023/08/Stichting—Hospice—Z—V-JR
Vul de linkin naar de :

. . :K-2022.pdf

jaarrekening als u deze :

00R hebt gepubliceerd.

Url van de jaarrekening Open
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